
Leitgedanke und Seminarinhalte: 
 
Knappe Ressourcen, immer kürzere Projektlaufzeiten 
und unterschiedlichste Erwartungen der Rollenpartner 
stellen hohe Anforderungen an den Projektleiter. 
 

Oftmals werden die Mitarbeiter eines Unternehmens, die 
diese Aufgabe übernehmen ins kalte Wasser geworfen 
und können die Anforderungen des Projektleiters – un-
abhängig von ihrer fachlichen Kompetenz – nicht opti-
mal erfüllen. Wir zeigen Ihnen den Weg auf! 
 

Qualifizierte Projektleiter werden von immer mehr Un-
ternehmen gesucht. Denn für alle Branchen ist professi-
onelles Projektmanagement inzwischen ein absolutes 
Muss, um Aufgaben effektiv zu erledigen sowie Termine 
und Kosten im Griff zu behalten. 
 

Allerdings laufen viele Projekte aus dem Ruder! Ein 
Grund für das Scheitern ist, dass es bei den Verant-
wortlichen an fundierten Fachkenntnissen im Projekt-
management fehlt. Das liegt u.a. daran, dass es keine 
Qualifizierung zum/zur Projektleiter/in gibt. 
 

Dieses Seminar vermittelt Ihnen jetzt das von der Wirt-
schaft geforderte Know-how. Am Ende können Sie 
Projekte kompetent und zuverlässig abwickeln. 
 

 Sie kommen aus einer fachlich orientierten Posi-
tion und übernehmen demnächst ein Projekt mit 
Führungsverantwortung 

 

 Sie haben bereits Einstiegserfahrungen im Pro-
jektmanagement – ohne eine entsprechende 
Fortbildung durchlaufen zu haben 

 

 Sie sind Mitarbeiter in einem mittleren, bzw. grö-
ßeren Unternehmen, evtl. sogar im internationa-
len Geschäft, und suchen eine anerkannte Quali-
fizierung 

 

In diesem 3-tägigen praxisnahen Seminar lernen Sie 
die Grundlagen und Anwendungen, wie Sie Projekte 
erfolgreich planen, starten, koordinieren, steuern, ab-
schließen und Teams führen. Neben den handwerkli-
chen Instrumenten des Projektmanagements beschäf-
tigen Sie sich mit den Schlüsselthemen des Projektma-
nagements. Der Seminarinhalt ist branchenübergrei-
fend gültig und somit direkt umsetzbar für Sie. 

Programm: 
 

Inhalt: 
 

Themen und Inhalte: 
 
Projektplanung, - steuerung und -evaluation 
 

 Anforderungen und Ziele definieren 
 Machbarkeitsprüfung 
 Projektstart, Ablauf-/Terminplan, Projektabschluss 
 Prozessmanagement 
 Wirtschaftlichkeit, Budget 
 Expertenteams, Outsourcing 
 Soll-Ist-Vergleich 
 Einblick in die Projektmanagement-Software 

 
 
 
Projektführung 
 

 Persönliche Führungskompetenz des Projektlei-
ters 

 Konfliktmanagement, Krisen- und Risikoma-
nagement 

 Teamentwicklung im Projekt 
 
 
 
Kommunikation 
 

 Präsentations- und Moderationsmethoden 
 Problemlösungsmodelle 

 
Hinweis: 
 

Dieser Einführungskurs legt die Grundlagen zur Wei-
terqualifizierung „Projektleiter IHK“. In diesem Lehr-
gang erhalten die Teilnehmer einen praxisorientierten 
Überblick über die unterschiedlichen Aspekte des Pro-
jektmanagements. Zertifikatslehrgänge bieten im Ge-
gensatz zu herkömmlichen Fortbildungen die Möglich-
keit, sich unbürokratische in einem überschaubaren 
Zeitrahmen weiterzubilden. 
 
 

 
 

Inhalt: 
 

Themen und Inhalte: 
 
Praxisfallstudien 
 

 Informatik- und IT-Projekte 
 Organisationsprojekte (Projektmanagement wird 

auch im organisatorischen Bereich eingesetzt. 
Beispielsweise wenn Arbeitsabläufe in der Logis-
tik geändert werden sollen oder eine Abteilung 
zum Profit-Center umgewandelt wird, usw.) 

 Forschungs- und Entwicklungsprojekte 
 
Zielgruppe: 
 

Das Seminar richtet sich an Mitarbeit/innen mit mehrjäh-
riger Erfahrung in einem technischen oder kaufmänni-
schen Beruf, die beabsichtigen eine Projektleiterfunktion 
zu übernehmen oder diese Aufgabe bereits wahrneh-
men. 
 
Abschluss: 
 

 Zertifikat auf der Grundlage eines bestandenen 
Lehrgangsinternen Test. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Inhouse: 
 

Die skizzierten Inhalte können ebenfalls individuell auf 
die Bedarfe von Unternehmen zugeschnitten werden. 
 

Nutzen Sie unsere Kompetenz für Ihren Erfolg! 
 

Die Kosten? Günstiger, als Sie denken! 
 

Änderungen und Irrtümer vorbehalten! 



Anmeldung: Fax: 02065 / 770-117 
 

 Kurs: C601D1106I

 Titel: Projektplanung und Projektabwicklung 

Inkl. Verpflegung (Mittagessen, Getränke) 
 Ort: BEW – Bildungsstätte Duisburg 
 Zeit 15.06. – 17.06.2011; 08:00 – 16:30 Uhr 
 Teilnahmegebühr 560,00 €
 Übernachtung mit Frühstück EZ 65,50 €
 Abendessen 8,00 €

  
AGB (Kurzfassung) 
Spätestens 14 Tage vor Veranstaltungsbeginn erhalten die Teilnehmer die Veranstaltungsbestä-
tigung. Nach Erhalt der Rechnung ist die Teilnahmegebühr innerhalb von 10 Tagen zu überwei-
sen. Bei Rücktritt bis 14 Werktage vor Veranstaltungsbeginn wird eine Bearbeitungsgebühr von € 
25,-- erhoben. Bei einem Rücktritt zwischen 14 und 8 Werktagen vor Veranstaltungsbeginn sind 
80 % der Teilnahmegebühr, ab 7 Werktagen vor Veranstaltungsbeginn 100 % der Teilnahmege-
bühr sowie 80 % des Betrags für eventuell angemietete Hotelzimmer und bestellte Verpflegung 
gemäß Rechnung zu zahlen. Bei bezuschussten Veranstaltungen des Landes NRW ist bei 
Rücktritt von der regulären Teilnahme-Gebühr auszugehen. Alternativ ist ohne zusätzliche Kosten 
die Benennung eines Ersatzteilnehmers möglich. Rücktritte vom Vertrag sind schriftlich vorzu-
nehmen; telefonische Rücktritte werden nicht akzeptiert. Es gilt das Datum des Poststempels. 
BEW hat das Recht, eine Veranstaltung kurzfristig telefonisch oder per Fax aus wichtigem Grund 
wie zum Beispiel der Krankheit eines Referenten abzusagen. (Stand: 14.02.2008) 
 
Änderungen und Irrtümer vorbehalten! 
 
Name:___________________________________________  

Vorname: ________________________________________  

Position/Abteilung: _________________________________  

Firma: ___________________________________________  

Straße: __________________________________________  

PLZ/Ort: _________________________________________  

Telefon: _________________________________________  

Telefax: _________________________________________  

Email: ______________________________________  

 __________________________________________  
Datum, Unterschrift 

Dozenten / Referent / Moderator 
 
 

Dipl.-Ing. Rainer Huethorst 
 

 Diplom-Ingenieur für das Bauwesen, Ma-
nagementtrainer, Coach 

 Nach dem Diplom über 10 Jahre in leitender 
Position in der Bauwirtschaft tätig 

 Seit 1996 als Managementberater, Personal-
entwickler und Organisationsberater in den 
Bereichen Bau, Industrie, Dienstleistung und 
öffentlicher Verwaltung tätig. 

 Leiter der MIT Personalentwicklung und Or-
ganisationsberatung 

 
 
 
 
 
Weitere Informationen und Anmeldung auch unter: 
 
BEW Bildungszentrum für die Entsorgungs-  
und Wasserwirtschaft GmbH 
Dr.-Detlev-Karsten-Rohwedder-Str. 70 
47228 Duisburg 
Ihr Ansprechpartner: M. Schmadtke 
Telefon: 02065-770-126 
 
E-Mail: info@bew.de 
Internet: www.bew.de 
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