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Career Development in Zeiten der Energiewende 
18. bis 21. Juli 2016 in Essen 

 

BEW-Sommerakademie 

für Frauen in der 

Energiewirtschaft 

Sie planen Ihre Karriere? Wir unterstützen Sie dabei: 

 Aktuelle Informationen zum Zukunftsmarkt Erneuerbare Energien  

& Klimaschutz 

 Fachliches Netzwerk ambitionierter Frauen aus der Energiebranche 

 Neue berufliche Perspektiven und Strategien für Ihre 

Karriereplanung 

Netzwerken ist weibliche Kernkompetenz:  

Setzen Sie Ihre Potenziale erfolgreich ein! 

 

Mit freundlicher Unterstützung von:                                                                   Medienpartner: 
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Ihr Nutzen: 
Sie planen Ihren nächsten Karriereschritt strategisch, erweitern Ihr Fachwissen und erwerben Soft-Skill-Fähigkeiten, die 

unabdingbar bei der Personalführung sind. Außerdem werden Sie Mitglied in einem fachlichen Netzwerk und haben so 

Gelegenheit, Ihre persönlichen Kontakte zu erweitern.  

 

     Programm: 
 

      Tag 1 (09.30 bis 17.00 Uhr) 

 Wenn möglich, bitte wenden: Neuausrichtung der Energiebranche 

o Gleiche Chancen = mehr Energie!? Frauen in der Energiewirtschaft 

o Think Tank Energiewirtschaft: Wie verändert sich unsere Energiewelt? 

o Mein Weg nach oben – Erfahrungen aus der Chefetage 

o Eine Branche denkt um: Innovationsfähigkeit von Energieversorgungsunternehmen 

o Digitalisierung, Smart Energy, Energieeffizienz, Prosumer – aktuelle Trends in der Energiewirtschaft 

 

      Tag 2 (09.00 bis 17.00 Uhr) 

 Das neue Bewusstsein: Klimaschutz und Nachhaltigkeit im Unternehmen leben 

o Die europäische und nationale Klimaschutzpolitik 

o Herausforderungen im Klimaschutz im Kontext der Energiewende 

o Perspektiven und Chancen für eine nachhaltige Entwicklung 

 

      Tag 3 (09.00 bis 17.00 Uhr) 

 Fachwissen reicht nicht aus: Führungs- und Sozialkompetenzen auf- und ausbauen 

o Hindernisse für den beruflichen Aufstieg von Frauen – ein Gesamtblick auf das weibliche Berufsleben 

o Führen kann man lernen – Oder doch nicht? 

o Praxis-Workshop Die Generalprobe – Der professionelle und überzeugende Auftritt (Teil 1) 

 

      Tag 4 (09.00 bis 16.00 Uhr) 

 Frauen auf der Karriereleiter! 

o Praxis-Workshop Die Generalprobe Der professionelle und überzeugende Auftritt (Teil 2) 

o Karriere leicht gemacht – mit Mentoring schneller den Aufstieg schaffen 

o Netzwerkaufbau – Schlüsselbeziehungen erkennen und ausbauen 

 

 

BEW-Sommerakademie für Frauen in der Energiewirtschaft:  

Fachliches Know-How und gewinnbringende Soft-Skills für Ihren weiteren Karriereweg 
 

Kaum eine andere Branche ist aktuell einem ähnlich starken Strukturwandel unterworfen wie die Energiewirtschaft. 

Erneuerbare Energien, Klima- und Umweltschutz entwickeln sich zunehmend zu Zukunftsmärkten, die hochinteressante 

Perspektiven für gut ausgebildete Mitarbeiter bieten. Die neue Energiewelt birgt unzählige Chancen – und immer mehr 

Frauen wollen sie auch für ihren Karriereweg nutzen. 

 

Was bietet dieser Arbeitsmarkt und welche Strategien müssen Frauen planen, um erfolgreich und in einem überschaubaren 

Zeitraum auf der Karriereleiter zu steigen? Sind Netzwerke hilfreich? Und ganz praktisch: Welche Führungs- und 

Sozialkompetenzen muss Frau mitbringen, um eine Führungsrolle zu übernehmen? 

 

Die 4-tägige Sommerakademie gibt darauf die Antworten, zeigt Möglichkeiten auf und stellt Strategieinstrumente vor. 
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  Profitieren Sie von folgenden Extras der Sommerakademie: 
 

+ 
Für Ihre aktive Karriereplanung: Personal-Coaching als Exklusivangebot! 
Den Teilnehmerinnen an der BEW-Sommerakademie bieten wir ein Kurz-Coaching mit einem professionellen Trainer an.  
Nutzen Sie die Chance für ein individuelles Gespräch zu Ihrem persönlichen Karriereweg!  

Begrenzte Teilnehmerzahl: Bitte melden Sie sich frühzeitig an. 

+ 
(Nur) Dabei sein ist nicht alles: Die Sommerakademie interaktiv erleben! 

 Diskutieren: Offen ansprechen, was einen bewegt 

 Kennenlernen: Beim Speed-Dating erste Kontakte anbahnen 

 Mitmachen…beim Planspiel zur Energiewende 

+ 
Entspannen oder Auspowern? Wir sorgen für den richtigen Ausgleich nach einem interessanten Seminartag! 
Beim gemeinsamen Walken durch die landschaftliche Idylle rund um Essen-Heidhausen oder bei der Yoga-Stunde  
unter professioneller Leitung kommen Sie auf andere Gedanken!  

 
 
Ihre Referenten:  
 

 Sabine Asgodom, Bestsellerautorin und Fernseh-Coach 

 Corinna Bauer, Digital Factory/Technischer Vertrieb des Elektrogroßhandels, Siemens AG 

 Johannes Brüssermann, Geschäftsführer, Mainova ServiceDienste GmbH 

 Bettina Buchert, Bereichsleiterin Vertrieb & Handel, Energieversorgung Offenbach AG 

 Jan Dobertin, Geschäftsführer, LEE Landesverband Erneuerbare Energien NRW 

 Dr. Katrin Gehles, Leiterin Finanzierungs- und Geschäftsmodelle, EnergieAgentur.NRW 

 Elke Hollweg, Stellvertretende Leiterin Wissensmanagement, EnergieAgentur.NRW 

 Dr. Marion Kapsa, Geschäftsführerin, Stadtwerke Brühl GmbH 

 Simone Kaczinski, Kompetenzzentrum Frau und Beruf MEO 

 Petra Kersting, Zentrum Frau in Beruf und Technik 

 Prof. Dr.-Ing. Dipl.-Wirt.-Ing. Dennis Krieg, MBA, Institut für Integrative Energiewirtschaft,  

SRH Hochschule für Logistik und Wirtschaft 

 Dr. Heike Kroll, Geschäftsführerin/Leiterin Frauennetzwerk, Verband DIE FÜHRUNGSKRÄFTE e.V. (dfk) 

 Tijana Males, Projektleiterin Produktion und Produkte, ÖKOPROFIT und Elektromobilität,  

Bergische Gesellschaft für Ressourceneffizienz mbH 

 Christian Maletz, Geschäftsführer, c-level42 

 Gerd Marx, Leiter Koordination Beratung, Energieeffizienz/Gebäude/Klimaschutz, EnergieAgentur.NRW 

 Dr. Christiane Michulitz, Teamleiterin Organisations- & Personalentwicklung, BET GmbH 

 Monika Molkentin-Syring, Sprecherin, Landesarbeitsgemeinschaft der Gleichstellungsbeauftragten NRW 

 Marcus Müller, Klimanetzwerker, EnergieAgentur.NRW 

 Prof. Jörg Probst, Geschäftsführer, Gertec GmbH (angefragt) 

 Stefanie Rätker, Carreer Guide, c-level42  

 Claudia Rathfux, Leiterin Strategie und Geschäftsentwicklung, Stromnetz Berlin GmbH (angefragt) 

 Dipl.-Ing. Claus Schönfelder, Senior Consultant, enexoma AG 

 Anke Schürmann-Rupp, Kompetenzzentrum Frau und Beruf MEO 

 Ursula Sladek, Netzkauf EWS eG, Geschäftsführerin des ersten deutschen Ökostromanbieters (angefragt) 

 
 
Nutzen Sie auch unser Übernachtungsangebot zum Sonderpreis im Bildungszentrum Essen! Zeit- und stressintensive An- und 
Abreisen während der Seminartage entfallen dadurch für Sie und Sie können sich ganz auf den Aufbau und die Pflege Ihres 
Netzwerks in der Branche konzentrieren. 
 



 

Ihre Ansprechpartner 

Inhalt: 
Daniela Tóth, Monika Flocke 
 
Organisation:  
Angela Trappen, Mail: trappen@bew.de 
 

Telefon: 0201/8406 804 

 

Abschluss 
BEW-Teilnahmebescheinigung 

Zielgruppe 
Frauen, die ihre Karriere in der Energiebranche gezielt planen wollen 
und/oder bereits erste Führungserfahrungen gemacht haben. 
Studentinnen, die am Ende ihres Studiums einen planvollen Einstieg 
in die Energiewirtschaft und im Klimaschutz anstreben. 
 
Anmeldebedingungen 

Nach Ihrer Anmeldung erhalten Sie eine Anmeldebestätigung. Der 

Teilnahmepreis gilt pro Person und beinhaltet 

Veranstaltungsunterlagen, Rahmenprogramm und ganztätige 

Verpflegung. Es gelten die AGB für das offene 

Veranstaltungsprogramm der BEW GmbH, die Sie auf unserer 

Homepage unter http://www.bew.de/ueber-uns/agb.html einsehen 

können. 

Datenschutzhinweis 

Durch die Anmeldung erklärt sich der/die Teilnehmende mit der 

Speicherung personenbezogener Daten für die Zwecke der 

Veranstaltungsabwicklung sowie künftiger Informationen durch das 

BEW einverstanden. Die Datenspeicherung unterliegt den 

datenschutzrechtlichen Bestimmungen. Die persönlichen Angaben 

werden des Weiteren von der BEW für eigene 

Direktmarketingzwecke unter eventueller Einbeziehung von 

Dienstleistern, verwendet. Dieser Verwendung kann jederzeit 

widersprochen werden. 

Anschrift 

BEW 
Das Bildungszentrum für die Ver- und Entsorgungswirtschaft GmbH 
Bildungsstätte Essen 
Wimberstr. 1 
45239 Essen 
Telefon: 0201-8406-6 
Telefax: 0201-8406-817  Anmeldung 

Auf welchem Wege wünschen Sie weitere Fortbildungsangebote? 

 per E-Mail   per Post 

 keine Informationen erwünscht 

Den vorgenannten Angaben können Sie jederzeit z.B. per E-Mail an 

kundenbetreuung@bew.de oder telefonisch über 0201-8406-6 

widersprechen. 

 

Ort, Datum  Unterschrift 
 

 
Interne Mailingkennung: Flyer/55 
Vorlage: DL0019.002 

Anmeldung zur Veranstaltung 

Career Development in Zeiten der Energiewende –  

BEW-Sommerakademie für Frauen 

Termin Kursnummer 

 18.07.-21.07.2016 im BEW Bildungszentrum Essen EK025E1607I 

 

Teilnahmepreis (inkl. Unterlagen, Rahmenprogramm und 

ganztägiger Verpflegung): 

 Regulär 1.050 € 
 Studentinnen 250 € 
 Kommunen in NRW 280 € 
 
 Ja, ich möchte am professionellen Kurz-Coaching teilnehmen 
     (am Abend des 2. Veranstaltungstages) 
 

Übernachtung vor Ort 

Unser Tagungshotel in Essen bietet Ihnen 72 komfortabel 
eingerichtete Einzelzimmer mit DU/WC sowie TV.  
 
 Anreise am Vortag,  nach 19:00 Uhr 
 _____x Übernachtung(en) im Einzelzimmer  je 45,00 € 
 
 
Teilnehmeranschrift  privat oder  geschäftlich 

Anrede Titel  

Vorname  

Nachname  

Geb.-Dat./-Ort
1
  

Funktion in Firma  

Firma  

Firma 2. Zeile  

Straße  

PLZ Ort  

Telefon  

Telefax  

Mobil  

E-Mail Teilnehmer
2
  

E-Mail in Kopie an
3
  

       Vor-/Zuname  

Branche  

Verband  
1
 Für die Erstellung von Bescheinigungen 

2
 Für die schnellere Abwicklung (Korrespondenz) und erwünschten Newsletter 

3
 Bspw. Kopie an Vorgesetzten oder Personalabteilung 

Abweichende Rechnungsanschrift 

Firma  

Firma 2. Zeile  

Rechnung z. Hd.  

Straße  

PLZ Ort  

 

Ort, Datum  Unterschrift 
 
 

 


