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Zwischen Resilienz, Achtsamkeit und Leistungsgesellschaft

Gesundheit ist die Grundlage fir Arbeitsfahigkeit und Produktivitat. Alleine ein Blick auf die stetig steigenden Zahlen der
psychischen Erkrankungen zeigt die Wichtigkeit auf, den Fokus auf die eigene Gesundheit zu lenken.

Ob Resilienz, Stressmanagement oder auch Achtsamkeit, mittlerweile gibt es viele Ansatze, die helfen sollen, die eigene
Gesundheit bei Belastungen zu erhalten sowie zu fordern. Die Forschung zeigt auch viele gute Ergebnisse fiir diese Themen in
Bezug auf das Wohlergehen. Die Sinnhaftigkeit darin, die eigene Gesundheit nicht stetig hinten anzustellen, dirfte
nachvollziehbar sein.

Bis wohin geht aber die Achtsamkeit auf die eigene Gesundheit und wo beginnt fehlende Einsatzbereitschaft fiir das
Team? Was ist, wenn diese Achtsamkeit dazu fiihrt, dass Teammitglieder die Arbeit auffangen miissen? Mal kritischer
gefragt: Ist Achtsamkeit auf die eigene Gesundheit vielleicht fiir manche nur eine Ausrede, um weniger leisten zu missen
oder unangenehmen Aufgaben aus dem Weg zu gehen?

IHR NUTZEN
Sie lernen im Seminar

¢ die Bedeutung von gesunder Selbstfiihrung fiir die Leistungsfahigkeit kennen.

® Achtsamkeit und Selbstfiirsorge besser einzuschatzen.

® ein angemessenes MaR an Achtsamkeit und gesunder Selbstfliihrung zu fordern.

*  Moglichkeiten im Umgang mit Ubertriebener Achtsamkeit auf die eigene Gesundheit.

e Gesundheit als Grundlage fur Arbeitsfahigkeit und Produktivitat

® Bis wohin geht die Achtsamkeit auf die eigene Gesundheit

®* Wo beginnt fehlende Einsatzbereitschaft fiir das Team?

®  Wasist, wenn diese Achtsamkeit dazu fuhrt, dass Team-Mitglieder die Arbeit auffangen miissen?

*  Mal kritischer gefragt: Ist Achtsamkeit auf die eigene Gesundheit vielleicht fir manche nur eine Ausrede, um weniger
leisten zu miissen oder unangenehmen Aufgaben aus dem Weg zu gehen?

% Teilnahmebescheinigung

Fach- und Fihrungskrafte, Team- und Projektleiter/-innen sowie Bereichsleiter/-innen, die in ihrem Fiuhrungsalltag besser mit
dem Zwiespalt von Gesunderhaltung des Einzelnen und Leistungsdruck umgehen mdéchten.

e Fabian Storch, Geschaftsfiihrer, Hazelnut Consulting GmbH, Herdecke
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