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Proaktive Personalgewinnung & Recruiting

Nicht nur Fachkrafte im IT- oder Ingenieurbereich sind inzwischen duRerst rar geséat. Viele Organisationen miissen bei ihren
Recruiting-Methoden nachristen, um in diesem Wett-streit nicht ins Hintertreffen zu geraten.

Schlagen Sie neue Wege ein: Egal ob Vereinbarkeit von Beruf und Familie oder Aufstiegsmaoglichkeiten durch das
Ausscheiden der Babyboomer — gerade fiir die Generationen Y und Z bieten Behdrden attraktive Arbeitsbedingungen. Diese
missen aber richtig kommuniziert werden. Erfahren Sie in diesem Praxisseminar, wie Sie sich erfolgreich im Wettbewerb um
Talente positionieren und

verhalten.

IHR NUTZEN
® Sie erhalten einen Uberblick iiber die modernen Instrumente der Personalgewinnung
¢ Sie finden heraus, wie die Candidate Journey gelingt
e Sie erkennen welche Instrumente der Personalgewinnung lhrer Organisation zur Verfligung stehen
* Sie reflektieren wie Rollen und Aufgaben in Ihrer Organisation eine nachhaltige Personalgewinnung unterstiitzen
® Sie kennen die Einsatzméglichkeiten von Kl in Personalauswahl und -beschaffung
® Sie kennen hilfreiche und praxistaugliche Tipps, um Direktansprachen durchzufiihren
® Sie fiihren wertschatzende Personalauswahlgesprache und gewinnen damit interessante Fach- und Flihrungskrafte
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e  Strategische Entscheidungen fiir eine proaktive Personalgewinnung

* Elemente des nachhaltigen Recruitings

® Instrumente der modernen Personalgewinnung und des Preboardings
e Direktansprachen gezielt einsetzen

* Die Candidate Journey verstehen und umsetzen

e  ZeitgemaRe Instrumente und Techniken der Personalauswabhl

®  Personalauswahlgesprache fiihren

® Klin Personalauswahl und -beschaffung

®  Best Practices

®  Gruppenarbeit und Kollegialer Austausch

% Teilnahmebescheinigung

Fach- und Fliihrungskrafte aus dem Personalmanagement, Personalmarketing, Recruiting, Marketing und andere
Verantwortliche fir die Gewinnung neuer Mitarbeiter/-innen.
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e Nina Figura, Figura Personal, Diisseldorf

o Direkt Gber unser Online-Anmeldeformular: www.bew.de/veranstaltungen/anmeldung/mb523
o Uber einen PDF-Ausdruck per E-Mail oder Fax: www.bew.de/anmeldeformular
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