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Train the Ausbilder/-in
Ausbildung gewinnbringend gestalten

o—on

Eé 01.07.2026 - 02.07.2026 | BEW-Essen

Start: 09:00 am ersten Tag
Ende: 17:00 am letzten Tag

@i Angela Trappen
0201 8406-804, trappen@bew.de

BEW

Das Bildungszentrum
fiir die Ver- und
Entsorgungswirtschaft

Teilnahmepreise in € Prasenz
Regular* 1.080,-
Verbandsmitglieder* 1.040,-
AAV, BDE, BDG, BVB, BWK, DGAW, DVGW, DWA, EdDE,
InwesD, ITAD, ITVA, VDRK, vero, VKS im VKU, WFZruhr
Behorden und Kommunen* 990,-

In der Teilnahmegebiihr sind jeweils seminargebundene
Unterlagen und bei Prasenzveranstaltungen das Mittagsbuffet
sowie Erfrischungsgetranke enthalten.

*z2gl. gesetzl. MwsSt. auf MwsSt.-pflichtige Leistungen
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Weitere Infos '3

und Anmeldung [u] :

bew.de/mb522


https://www.bew.de/mb522
https://www.bew.de/mb522
https://www.bew.de/mb522

Train the Ausbilder/-in

Um eine nachhaltige Integration der gewonnenen Auszubildenden in Teams und eine professionelle Ausbildung
sicherzustellen, kommt allen Personen, die in diesem Kontext tatig sind, eine zentrale Rolle zu.

Dieses Training richtet sich an alle Personen, die in diesem Zusammenhang ihre Kompetenzen erweitern méchten. Setzen Sie
zeitgemalle Methoden in die Praxis um. Lernen Sie, wie Sie die Generationen Y, Z und Alpha erreichen und begleiten kénnen.

Dieses Trainings stellt Ausbilder/-innen, Ausbildungsbeauftragte oder Ausbildungs-Coaches in den Fokus und gibt lhnen
konkrete Werkzeuge an die Hand mit denen Ausbildung gelingen kann.

e Sie erhalten einen Uberblick tiber die Bediirfnisse und Verhaltensweisen der Generationen Y, Z und Alpha
® Sie erlernen Instrumente der wertschdatzenden Kommunikation mit Auszubildenden
e Sie erkennen, wie sie im Konfliktfall reagieren und vermitteln kénnen
* Sie reflektieren die Rollen und Aufgaben, die in lhrer Organisation zum Erfolg der Ausbildung beitragen
® Sie kennen die Rahmenbedingungen, welche Auszubildende férdern und begleiten
® Sie kennen hilfreiche und praxistaugliche Tipps im taglichen Umgang mit Auszubildenden
Sie planen regelmaRige Gesprache mit Auszubildenden ein
e Sie bauen eine langfristige und wertschitzende Bindung von Auszubildenden an ihre Organisation auf

Ausbilder/-innen, Ausbildungsbeauftragte und Ausbildungs-Coaches

Die Ausbilder/-innen-Personlichkeit

Wertschdtzende Kommunikation mit Auszubildenden
Gesprachsfiihrung im Kontext Ausbildung
Konfliktmanagement

Auszubildende férdern, einbinden und entwickeln
Best Practices

Gruppenarbeiten

Kollegialer Austausch und Networking

e Nina Figura, Geschaftsfiihrerin, Figura Personal, Disseldorf

% Teilnahmebescheinigung

o Direkt Gber unser Online-Anmeldeformular: www.bew.de/veranstaltungen/anmeldung/mb522
o Uber einen PDF-Ausdruck per E-Mail oder Fax: www.bew.de/anmeldeformular
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